Prof. Andrzej Barczak: nie wstrzymywac prywatyzacji JISW
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Uwazam, ze minister skarbu Aleksander Grad nie musi juz niczego wiecej podpisywac - mowi
dla portalu wnp.pl prof. Andrzej Barczak z Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

Na 3 czerwca zaplanowano negocjacje dotyczace Jastrzebskiej Spotki Weglowej w ramach
Wojewodzkiej Komisji Dialogu Spotecznego. Zwigzkowcy chca miedzy innymi, by podpisano
dokument gwarantujacy zachowania wiadztwa korporacyjnego przez Skarb Panstwa w spotce.
Ich zdaniem pod nim powinni podpisac sie przedstawiciele strony spotecznej oraz ministrowie
skarbu i gospodarki. Zwiazki chca tez podpisania porozumienia dotyczacego zagwarantowania
darmowych akcji wszystkim pracownikom JSW, nie tylko uprawnionym. Jak ocenia Pan
postulaty zwigzkow?

- Uwazam, ze nie powinno sie wstrzymywac prywatyzacji Jastrzebskiej Spotki Weglowej. Zwigzki zawodowe
przekraczaja swoje kompetencje. Przeciez gdy spojrzymy na ustawe o zwigzkach zawodowych, to
zobaczymy, Ze nie majg one nic do powiedzenia na temat upublicznienia spotki.

Ale tu chodzi o lideréw zwigzkowych, to oni obawiajg sie utraty wptywow. To oni majg obawy, a nie zatogi
kopaln Jastrzebskiej Spotki Weglowe;j.

Uwazam, ze minister skarbu Aleksander Grad nie musi juz niczego wiecej podpisywac. Niech wreszcie ta
Jastrzebska Spotka Weglowa idzie na gietde. I tak do$¢ czasu zmarnowano, ona powinna zadebiutowaé na
gietdzie juz przed laty.

To niedobrze, ze whasciwie w przededniu debiutu, do ktérego ma dojé¢ szdstego lipca, zwigzki groza
mozliwoscig podjecia strajku generalnego.

Przeciez najwazniejsze sg kwestie pracownicze, pakiet socjalny, A to zostato uzgodnione. To raczej
pracownicy innych branz mogg by¢ oburzeni.

Widzg, ze wszyscy w JSW majg otrzymac akcje i ze pracownicy spotki majg 10-letnie gwarancje
zatrudnienia.

A jezeli 3 czerwca nie dojdzie do podpisania porozumien i w JSW dojdzie do strajku
generalnego?

- Gdyby doszto do niepokojow spotecznych, to pracownicy tylko by na tym stracili, bo wycena akcji bytaby
nie taka, jaka mogtaby by¢.

Licze, ze 3 czerwca dojdzie jednak do zawarcia porozumien i ze w spokoju JSW bedzie mogta zadebiutowac
na gietdzie. Moze beda jakie$ kolejne ustepstwa, o ktorych nie bedzie sie informowac opinii publiczne;j.

Robienie protestow bytoby niekorzystne dla pracownikéw, bo wycena akgcji bytaby nizsza. Ale liderzy
zwigzkowi nie chca traci¢ swych wptywdw. Sadze, ze mimo wszystko 3 czerwca zainteresowane strony
zdotajg sie porozumied, z korzyscig dla pracownikdw i przysztosci firmy.

Trzeba tez pamietac, ze przed catym gdrnictwem trudny czas, miedzy innymi z uwagi na zapisy Pakietu
Klimatycznego.



